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LEI N®785/2025. CAMPINORTE 09 DE JULHO 2025.

Disp6e sobre a regulamenta¢=o da contrata¢ao tempor5ria de pessoal,

por tempo determinado, para atender a necessidade de excepcional
interesse ptiblico no ambito do Municipio de Campinorte, Estado de
Goias, mediante processo seletivo simplificado, nas hip6teses que
especifica, e da outras providencias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINORTE, no uso de suas atribui€6es legais, apresenta, e submete a

apreciacao da C§mara Municipal, a seguinte Projeto de lei.

CApiTULO I
DISPOSIC6ES GERAIS

Art.  19 Esta Lei regulamenta, no ambito do Municfpio de Campinorte, Estado de Goias, a contratagao por

tempo determinado de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse ptiblico, mos

termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢ao Federal, mediante processo seletivo simplificado,

conforme as condi¢5es e criterios estabelecidos nesta Lei.

Art. 29 Para os fins desta Lei, consideram-se situa¢6es de excepcional interesse ptiblico aquelas que

envolvam a presta¢ao de servi€os considerados essenciais, principalmente nas areas de sadde e

educa€ao, e que n§o possam sofrer solu€5o de continuidade, bern como as hip6teses especificadas em

decreto municipal.

CAPITULO 11
DAS HIPOTESES DE CONTRATACAO

Art. 39 As contrata¢6es temporarias de excepcional interesse ptiblico poder5o ser realizadas para as

seguintesfinalidades:

I -atendimento a necessidade espor5dica, emergencial ou transit6ria de pessoa.I na saude e educa¢5o,.

I I -execugao de programas e projetos de dura¢5o limitada financiados por convenios ou transferencias

voluntarias de recursos;
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Ill -substitui€5o de servidores afastados, licenciados, cedidos ou em outras situac6es de ausencia

devidamente justificada;

I     lv -atendimento a outras situa¢6es excepcionais reconhecidas em decrcto do chefe do poder

)     Executivo, desde que devidamente fundamentadas.

I     V, suprir o aumento transit6rio e inesperado de servi¢os pLiblicos.

I:'u-na,:,:::Sdaj:ndtee:ra°:;Ses;:s::'nsc:aeds:u:::ceu:sdou;aueba,:c::,:jec;:::Parasuprirdemandasdoservicoptib|ico

PARAGRAFO UNICO -No caso previsto no inciso VI, quando nao se tratar de demanda transit6ria,

devera a Administra€ao ptiblica na vigencia do processo seletivo providenciar a realizac5o do concurso

pdblico, n5o sendo admitido a realizacso de novo processo seletivo pelas mesmas raz6es

imediatamente subsequente.

CApiTULO Ill
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 49 A contratacao temporaria de que trata esta Lei sera precedida de processo seletivo simplificado,

visando a selecao de candidatos com base em crit6rios objetivos de avaliasao, a serem definidos em

edital.

Art. 59 0 edital de abertura do processo seletivo devera conter, no minimo:

I -ntimero de vagas, especifica€5o das fung6es, carga horaria e remunera¢5o,.

11 -requisitos para a exercicio da fun¢5o;

Ill -crit6rios de avaliacao e classificac5o dos candidatos;

lv -prazos para inscri¢ao, aplicac5o de provas e divulga¢ao do resultado, se for o c?so,.

V -prazo de contratacao e possibilidade de prorroga¢§o;

Vl -demais condi¢6es estabelecidas pelo 6rgao respons5vel.

Art. 69 0 processo seletivo simplificado tera validade de ate dois anos, podendo ser prorrogado uma

dnica vez par igual periodo, mediante justificativa previa da autoridade competente.

oOV€RNO  0€

eAquMg"pELOR.I.i
^dnrillt.tooptoae2s/202.
a.doo`-[rtoe®F..itode.
I.apeCh.ech.aoOotomb®C.i`oo-Camphor--00
`.a.^eempher-ea.a-r+r



6fiRffl5INORTE
GestioqieEntregaReade/^DAlasL2ce

Art. 79 Podera ser realizado processo seletivo por meio de analise curricular, observados os princi'pios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia.

Art. 89 0 processo seletivo sera realizado por comissao designada pelo Chefe do Poder Executivo,

composta por, no minima, tres servidores efetivos.

CApiTULO IV
DA CONTRATACAO

Art. 9. 0 contrato de trabalho tempor5rio devera conter todas as condic6es estabelecidas no edital,

observados os direitos e deveres aplicaveis ao contratado, e serf celebrado por prazo determinado de

ate dois anos, permitida uma tinica prorroga¢ao por igual periodo.

Art. 10. 0 contratado assinara termo de compromisso, obrigando-se a cumprir integralmente as

condic6es estabelecidas no edital, bern como as normas internas do Municipio.

Art.  11. A contrata¢ao firmada por prazo determinado extinguir-se-a, de pleno direito:

I -pelo t6rmino do prazo contratual,.

11 -pela conclus5o do objeto ou cessa¢ao da necessidade que motivou a contratacao,.

Ill -por inicjativa do contratado, mediante comunicagao pr6via de trinta dias;

lv -por decis5o fundamentada da Administrag5o, no interesse do servico ptiblico,.

V -por descumprimento das cl5usulas contratuais ou das leis municipais, estaduais ou federais.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES

Art.12. Os contratados temporariamente nos termos desta Lei terao direito:

I -a remunera¢2io mensal fixada em edital;

11 -ao gozo de ferias proporcionais remuneradas ao termino do contrato;

Ill -ao 139 salario proporcional;

lv -a inscri€ao no Regime Geral de Previdencia Social;

V -aos demais direitos previstos nesta Lei.
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Art. 13. Os contratados deverao obedecer a jornada de trabalho prevista no edital do processo seletivo

e cumprir as atribui€6es inerentes a func5o para a qual foram contratados, sujeitando-se as normas e

regulamentos internos do Municipio.

Art. 14. Aos contratados n5o se estende estabilidade, nem a quaisquer direitos ou vantagens inerentes

aos cargos de provimento efetivo da Administrac5o Ptiblica Municipal, exceto aqueles previstos nesta

Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.15. As despesas decorrentes da execu¢5o desta Lei correr5o a conta de dota¢6es or¢amentarias

pr6prias.

Art. 16. Ficam revogadas as disposic6es em contrario.

Art.17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Campinorte-GO, aos 09 dias do mss de j.ulho de 2025.
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