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Lei 356/08 Campinorte-Go, 10 de marco de 2008.

"Dispbe sobre as consignacdes em folha de
pagamento dos servidores publicos municipais”.

A Camara Municipal de Campinorte, Estado de Goids, aprovou e EU Prefeito
Municipal SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1°¢ - Esta lei regula as consignagSes em folha de pagamento dos
servidores publicos municipais, entendendo-se como consignagoes os descontos
compulsoérios e facultativos.

Art. 2° - Consideram-se, para fins desta lei:
I - consignagdes compulsdrias:

a) - pensdo alimenticia;

b) - imposto sobre rendimento do trabalho;

C) - indenizagdo a Fazenda Publica Municipal em decorréncia de divida
ou restrigdo;

d) - outras decorrentes de decisdo judicial;

e) - contribuigdo ao INSS para o exclusivamente comissionado;

f) - Contribuigdo confederativa;

IT - consignagdes facultativas:

a) - mensalidade instruida para o custeio de entidade de lazer, associacoes
e clubes de servidores;

b) - contribuigdo para planos de salde patrocinados por entidades fechadas
ou abertas e previdéncia privada, que opere com planos de pectlio, satde,
renda mensal e previdéncia complementar, bem como por entidade
administradora de planos de salde;

C) - Prestagdo referente a imdvel residencial adquirido de entidade
financiadora de imdvel residencial;
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d) - Contribuigdo para planos de peculio, salde, seguro de vida, renda mensal
e previdéncia complementar;

e) - Pensdo alimenticia voluntéria, consignada em favor de dependente que
consta dos assentamentos funcionais;

f) - Contribuicdo sindical;
g) - Empréstimos em estabelecimentos bancarios e caixas econémicas:

h) - Despesas com cartdo de crédito fornecido pelas préprias entidades
consignatarias, exclusivamente para o servidor publico.

§1° - Somente poderdo ser admitidas como entidades consignatérias para
efeito das consignagdes publicas municipais:

I - entidades de classe, associagdes e clubes constituidos exclusivamente de
servidores publicos municipais;

II - entidades sindicais representativas de servidores publicos municipais;

III - entidades fechadas ou abertas de previdéncia privada, que operem com
planos de peculio, salde ou seguro de vida;

IV - entidades securitarias que operem com plano de seguro de vida:
V - entidades administradoras de plano de salde;

VI - entidades beneficentes;

VII - estabelecimentos bancarios.

§ 2° - Somente sera habilitado como consignatédrio aquele que estiver
cadastrado na Superintendéncia Executiva ou na Diretoria Administrativa e
Financeira do 6rgdo de lotacdo do servidor, ressalvados os orgdos da
Administragdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional e o beneficidrio de
pensao alimenticia voluntaria.

Art. 3° - As entidades sindicais e de classe, associagoes, clubes constituidos
exclusivamente para servidores publicos municipais e cooperativas devem
disponibilizar, quando solicitados pela Secretaria Municipal de (Administragdo ou
Recursos Humanos), a qualquer tempo, seus cadastros de associados.

Art. 40 - O valor minimo para descontos decorrentes de consignagao
facultativa € de um por cento do valor do menor vencimento bdsico fixado no
ambito da Administracdo PUblica Direta, Autarquica e Fundacional.



Paragrafo Gnico - Observado o principio da economicidade, podera ser
estabelecido percentual superior ao previsto neste artigo.

Art. 5° - A soma mensal das consignagdes facultativas de cada servidor n3o
podera exceder o valor equivalente a 30% (trinta por cento) da soma dos
vencimentos com os adicionais de carater individual e demais vantagens, nestas
compreendidas as relativas a natureza ou ao local de trabalho, sendo excluidas:
I- diarias;

II- ajuda de custo;

ITII- indenizacdo de despesa de transporte quando o servidor, em carater
permanente, for mandado servir em nova sede;

IV- salario familia;

V- décimo terceiro salario;

VI- auxilio - natalidade;

VII- auxilio - funeral;

VIII- adicional de férias, correspondente a um tergo sobre a remuneragao;

IX- adicional pela prestagdo de servigo extraordindrio, sobreaviso ou hora de
plantao;

X- adicional noturno;
XI-  adicional de insalubridade, de periculosidade ou de atividade penosas;
XII- diferengas resultantes de importédncias pretéritas.
§ 1° - As consignagdes compulsorias tém prioridade sobre as facultativas.
§ 20 - A soma das consignagdes compulsérias e facultativas ndo excederd
de 70% (setenta por cento) da remuneracdo mensal do servidor,
inclusive 13° (décimo terceiro) saldrio, respeitado o limite de 30%
(trinta por cento) para as facultativas.
§ 3% - Caso a soma das consignagdes compulsérias e facultativas exceda o
limite definido no paragrafo anterior, serdo suspensos, até ficar dentro

daquele limite, os descontos relativos a consignacdes facultativas de
menores niveis de prioridade, copforme disposto a sequir.

I - pensao alimenticia voluntaria;



I - contribuigdo para planos de pectlio;

III - mensalidade para custeio de entidade de classe, associagoes e
cooperativas;

IV - contribuigdo para previdéncia complementar ou renda mensal;

V - amortizagdo de empréstimo ou financiamentos pessoais e de cartdo de
crédito, exclusivo do servidor publico;

VI - contribuigdo para planos de salde;
VII - contribuigdo para seguro de vida;
VIII - amortizagdo de financiamentos de imdveis residenciais.

§ 4° - Em se tratando de consignagdes facultativas, prevalece o critério de
antiguidade, de modo que consignagdo posterior ndo cancele a anterior,
ressalvada a hipotese de corregdo de processamento indevido, que
observara a ordem de prioridade de que trata o pardgrafo anterior.

Art. 6° - Para cobertura dos custos com inclusdo, processamento e geragao de
arquivos ou relatérios das consignagdes facultativas em folha de pagamento, os
consignatarios, exceto os érgdos da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e
Fundacional e os beneficidrios de pensdo alimenticia voluntaria, pagardo, por
linha impressa no contracheque de cada servidor, os seguintes valores:

I- R$ 0,50 (cinqlienta centavos) no caso de mensalidade para custeio das
entidades e associagdes de classe;
II- R$ 1,25 (um real e vinte e cinco centavos), nos demais casos.

Paragrafo dnico - O recolhimento mensal dos valores previstos nos
incisos deste artigo serd processado automaticamente e repassado a
Secretaria Municipal de Arrecadagdo e Finangas, para aplicacdo nos
programas de profissionalizagdo e valorizagdo do servidor publico.

Art. 7° - Nao sdo permitidos ressarcimentos, compensacdes, encontros de
contas ou acertos financeiros entre entidades consignatarias e servidores que
impliqguem créditos nas fichas financeiras dos servidores.

Art. 8° - A consignagdo, em folha de pagamento, n&o implica co-
responsabilidade dos 6rgdos e das entidades da Administracdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional por dividas ou compromissos de natureza pecuniaria,
assumidos pelo servidor junto ao consignatario.
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Art. 9° - A consignagdo facultativa pode ser cancelada, observando-se os
critérios definidos em instrugdo normativa complementar.

Art. 10° - Para empréstimo pessoal ndo poderd ser cobrada qualquer taxa
(abertura de crédito, cadastro, etc.), exceto aquela inerente ao proprio
empréstimo.

Art. 11° - As operagdes de empréstimo ao servidor publico municipal ndo
poderdo ser feitas em prazo superior a 60 (sessenta) meses.

Art. 120 - A contratagdo de consignacgdo processada em desacordo com o
disposto nesta lei, mediante fraude, simulagdo, dolo, conluio ou culpa, que
caracterize a utilizagdo ilegal de folha de pagamento dos servidores publicos da
administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional, impde ao dirigente do
érgdo competente o dever de suspender a consignagdo e comunicar ao respectivo
orgdo central, para fins de desativagdo imediata, temporaria, da rubrica
destinada ao consignatario envolvido.

Art. 13° - O disposto nesta lei aplica-se aos proventos de aposentadoria e as
pensbes decorrentes de falecimento de servidores ou de aposentados.

Art. 14° - A Secretaria Municipal de Administracdo, expedird a instrucdo
normativa complementar necessaria a execucdo desta lei.

Art. 15° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL D MPINORTE, Estado de Goias, aos dez
dias do més margo do ano dois mil oito./(¥0.03.2008).
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